PREFUR.&
CAPAO BONITO DO SUL

PROJETO DE EMENDA A LE| ORGANICA N° 01/2025,
DE 13 DE JUNHO DE 2025,

ALTERA OS ARTIGOS 45, 75, 76 E 78 E
INSERE OS ARTIGOS 78-A E 78-B NA LEI

ORGANICA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO
DO SUL.

Art. 1°. Fica alterado o inciso V., do Paragrafo tnico, do artigo 45 da Lei
Orgénica Municipal, a qual passa a ter a seguinte redacao:

“V - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais

Art. 2°. Fica inserido o inciso VI, no Paragrafo dnico. do artigo 45, da Lei
Orgénica Municipal, com a seguinte redagio:

“VI - Lei que dispuser sobre as regras de aposentadoria do servidor
titular de cargo de provimento efetivo e de pensdo por morte do segurado.”

Art. 3° Fica alterada a alinea “c”, do inciso XVI, do artigo 75, da Lei Organica
Municipal, a qual passa a ter a seguinte redacao:

“c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satide,
com profissdes regulamentadas,”

Art. 4°. Fica alterada a redagéo do inciso V, do artigo 76, da Lei Organica
Municipal, a qual passa a ter a seguinte redagao:

“V' - na hipdtese de ser segurado de regime préprio de previdéncia
social, permaneceri filiado a esse regime, no ente federativo de origem.”

Art. 5°, Fica alterado o artigo 78, da Lei Orgénica Municipal, o qual passa a ter
a seguinte redacéo:

“Art. 78. O Regime Prdprio de Previdéncia Social dos servidores
titulares de cargos de provimento efetivo terd cardter contributivo ¢ soliddrio,
mediante a contribuicio do Municipio, dos servidores ati vos, dos aposentados

e dos pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e
atuarial.

§1° Os servidores abrangidos pele Regime Priprio de Previdéncia
Social serio aposentados:
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I - por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que
estiver investido, quando insuscetivel de readaptagio, hipdtese em que serd
obrigatéria a realizacio de avaliagdes periédicas para verificagio da
continuidade das condi¢ées que ensejaram a concessio da aposentadoria;

II - compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicio, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade; ou

HI - voluntariamente aos 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher,
€ aos 63 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem.

§2° Lei complementar municipal estabelecerd os demais requisitos
para a concessio dos beneficios de que tratam os incisos I, II e IT1, do § 1°deste
artigo, bem como a forma de cdlculo e de reajustamento relativamente a cada
um deles, observade o disposto no § 4°.

§3°. Os ocupantes do cargo de Professor terio idade minima reduzida
em 5 (cinco) anos em relagdo as idades decorrentes da aplicagdo de disposto no
inciso I, do § 1° deste artigo, desde que comprovem tempo de efetivo exercicio
em fungées de Magistério, na Educagio infantil, ou no Ensino Fundamental
ou Médio, conforme fixado em lei complementar mun icipal.

§4° E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes,
em cardter permanente, o valor real, conforme critérios estabelecidos em lei.

§5° Poderio ser estabelecidos em lei complementar municipal idade e
tempo de contribuicio diferenciados para a aposentadoria dos Servidores com
deficiéncia, previamente submetidos a avaliacio biopsicossocial realizada por
equipe multiprofissional e interdisciplinar.

§6° Poderdo ser estabelecidos em lei complementar municipal idade ¢
tempo de contribuicdo diferenciados para a aposentadoria dos servidores cujas
atividades sejam exercidas com efetiva exposicio a agentes quimicos, fisicos e
bioldgicos prejudiciais a sadide, ou associacio desses agentes, vedada a
caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagdo.

§7° Lei complementar municipal estabelecerd os termos para a
concessdo da pensdo por morte aos dependentes dos Servidores abran gidos pelo
Regime Préprio de Previdéncia Social, observado o disposto no §2°, do art. 201
da Constituicio Federal quando se tratar da tinica JSonte de renda formal
auferida pelo dependente,”

Art. 6°. Fica inserido o artigo 78-A, na Lei Orgénica Municipal, com a seguinte
redagio:

“Art. 78-A. Poderdo ser estabelecidas em lei complementar municipal,
aos Servidores titulares de cargos de provimento efetivo no Municipio na data
da sua entrada em vigor, assim como aos seus dependentes, regras de transicdo
especificas para a concessio de beneficios pelo Regime Prdprio de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais titulares de ca rgos efetives, com requisitos,
Sforma de cilculo e de reajustamento distintos dos previstos no art. 78 desta Lei
Orginica.”
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Art. 7°. Fica inserido o artigo 78-B, na Lej Orgénica Municipal, com a seguinte
redagao:

“Art. 78-B. O tempo de contribuicio federal, estadual, distrital ou
municipal serd contado para fins de aposentadoria, observado o disposto nos
§§ 9% e 9%4 do art. 201 da Constituicdo Federal, e o tempo de servigo
correspondente serd contado para fins de disponibilidade.”

Art. 8°. Até a entrada em vigor das Leis Complementares de que tratam os
artigos 78 e 78-A desta Lei Organica, aplicam-se as aposentadorias dos servidores
efetivos e as pensdes por morte dos seus dependentes as normas constitucionais e
infraconstitucionais anteriores a data de entrada em vigor da Emenda Constitucional n°
103, de 12 de novembro de 2019,

Art. 9°. Esta Emenda a Lei Organica Municipal entra em vigor na data da sua
publicagao.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL
CAPAO BONITO DO SUL, 13 DE JUNHO DE 2025,

MARIZETE VA PEREIRA RAUTA,
Prefeita _wunicipal.

N — /%
_.’._,_,--'—'1..__,..----._.--"
RICARDO 'n)'ﬁ.LTRJCK NUNES,
Secreta rig’de Administragio,
Planejamento e Financas. %
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EXPOSICAO DE MOTIVOS
PROJETO DE EMENDA A LEI ORGANICA MUNICIPAL N° 01/2025.

Senhor Presidente, Senhores Vereadores:

O presente projeto de emenda & lei organica, tem como objeto a alteracao
dos artigos 45, 75, 76 e 78 inser¢do dos artigos 78-A e 78-B, na Lei Organica Municipal
de Capao Bonito do Sul.

Em 12 de novembro de 2019 foi promulgada a Emenda Constitucional -
EC n° 103, publicada no Diario Oficial da Unido - DOU no dia seguinte, 13 de novembro,
denominada de Reforma da Previdéncia.

O texto alterou de modo significativo a Constituigdo Federal, no que tange
ao sistema de previdéncia social nacional, tanto em relagéo aos Regimes Préprios de
Previdéncia Social — RPPS, ao qual estao vinculados os Servidores Publicos, quanto em
relagao ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, que abarca os trabalhadores da
iniciativa privada, e o fez com um viés muito claro: o de implementar ferramentas capazes
de colaborar com o equilibrio financeiro e atuarial desses regimes, os quais vém sendo
altamente impactados, sobretudo pelo constante aumento da expectativa de vida (e
consequentemente de sobrevida) dos segurados, que reflete diretamente no tempo de
manutencao dos beneficios e, consequentemente, no custo dos sistemas.

O Municipio de Capao Bonito do Sul Néo esta imune a esta realidade,
tanto que vem enfrentando um custo alto para manutencgao do RPPS, com representacao
consideravel no orgamento municipal, circunstancia com real potencial de vir a dificultar,
€m um curto espago de tempo, os investimentos publicos necessarios para a prestacdo de
Servigos publicos de qualidade a populagio.

Diante desta situagao, o Poder Executivo, como principal responsavel por
conduzir o processo de organizacao da politica previdenciaria local, ciente de que a
viabilidade financeira e atuarial do RPPS se constitui, em verdade, mais do que em um
principio constitucional explicito, previsto no art. 40, caput, da Constituicao Federal, em
verdadeira politica publica de Estado. vem a essa Casa Legislativa apresentar a presente
Proposta de Emenda & Lei Orgénica Municipal, com o objetivo de dar inicio ao processo
necessario para a reformulagio das regras de aposentadoria elegiveis pelos Servidores
municipais titulares de cargo de provimento efetivo e de pensao por morte aos seus
dependentes, considerando como premissa a adocdo, para os ingressantes no servigco
publico municipal até a entrada em vigor da Lei Complementar que vier a dispor sobre o
plano de beneficios, regras assemelhadas as regras de aposentadoria hoje garantidas aos
atuais servidores, (o que traz, inclusive, uma maior protecéo do atual grupo em relacao a
eventual aprovagao da Proposta de Emenda Constitucional n° 66/2023, conforme texto
aprovado pelo Senado Federal, ou mesmo da Proposta de Emenda Constitucional n°
38/2023, que tramita no Congresso Nacional).

A conclusdo do referido processo, que se inicia, por exigéncia
Constitucional, com a Emenda a Lei Orgénica, conforme estamos agora propondo, estara
concluido com a submissao, a essa Egrégia Casa Legislativa, da legislagao complementar
e ordinaria pertinente.

As alteragdes propostas tém os seguintes objetivos:
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- inserir dispositivo, no art. 45, acrescentando as proposicdes que dependem da
maioria absoluta de votos dos integrantes da Cadmara Municipal para aprovacao, as lei que
dispéem sobre a aposentadoria dos Servidores:

- inserir no rol de matérias objeto de leis complementares, de que trata o art. 53, a
que dispuser sobre regras de aposentadorias, em consonancia ao disposto no art. 40, § 1°,
Ill, da Constituicdo Federal;

- dar nova redagéo ao art. 78, para dispor sobre as aposentadorias a serem
suportadas pelo RPPS, conforme disposto no art. 40 da Constituicdo Federal, com a
redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019, considerando que, a partir de
entao, compete aos entes federativos legislar sobre as regras de aposentadoria voluntarias
dos servidores filiados a Regime Préprio de Previdéncia Social:

- inserir o art. 78-A, para prever a possibilidade de estabelecimento de regras de
transi¢ao especificas para os servidores que ja ocupam cargos efetivos no Municipio.

Para finalizar essa breve Exposicdo, e bem a propésito do tema aqui
tratado, vale transcrever trecho do voto do Ministro do Supremo Tribunal Federal - STF,
Luiz Fux, no Recurso Extraordinario — RE n® 1014286:

“Ab initio, consigno que o equilibrio atuarial da previdéncia e a
necessidade do seu custeio sdo imprescindiveis para a sua subsisténcia
de modo a assegurar beneficios dignos a geragées futuras. O equilibrio das
contas ptiblicas depende da atuagdo conjunta dos trés Poderes da Reptiblica: o
Executivo deve_(i) organizar a politica previdencidria, (i) imprimir maior
eficiéncia a gestdo da Previdéncia Social e, eventualmente, (iii) propor
alteragbes legislativas necessarias para reorganizar as finangas publicas em
face de projegdes etarias, déficits orgamentérios e etc. Por sua vez, ao Poder
Legislativo incumbe_a tarefa de discutir com maturidade as propostas
legislativas e os projetos relativos & Previdéncia Social. Quanto ao Poder
Judiciario, cabe a fungdo de garantir os direitos constitucionalmente
assegurados referentes & Seguridade Social, sem olvidar do esforgo das
instituigbes politico-representativas em imprimir equilibrio econémico-financeiro
ao sistema como um todo." (grifamos)

Estas sao, resumidamente, as justificativas para apresentacdo do
presente Projeto de Lei, o qual esperamos que receba a aprovagao dessa Colenda Casa
Legislativa, solicitando sua tramitagdo em regime de urgéncia.

Atenciosamente,

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL,
CAPAO BONITO DO SUL, 13 DE JUNHO DE 2025.

MARIZETE UARE%PEREIRA RAUTA,
Prefeita l%nicfpal_

Av. Ataliba José de Lima, n® 10, Centro — CEP 95.308-000 — Fone (54) 3698 4195
www.capaobonitodosul.rs.gov.br
administracac@capacbonitodosul.rs.gov.br



