PREFEITURA
CAPAO BONITO DO SUL

PROJETO DE LEI N° 036/2025, DE 12 DE SETEMBRO DE 2025

CRIA EMPREGOS PUBLICOS DE AGENTE DE
COMBATE AS ENDEMIAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 1°. S&o criados, na estrutura administrativa do Poder Executivo de Capao Bonito
do Sul, os seguintes empregos publicos, regidos pela Consolidacédo das Leis do Trabalho -
CLT, destinados a atender ao Programa de Prevencédo e Combate a Endemias, na forma da
Lei Federal n® 11.350/2006 e suas alteracoes:

Quantidade| Carga horéaria

Salario
de vagas semanal

Emprego Publico
Agente de Combate as Regrado conforme paragrafos
: 02 40 h .
Endemias deste artigo.

81°. O vencimento dos ocupantes dos empregos publicos de Agente de Combate as
Endemias serd aquele relativo ao piso salarial da categoria, equivalente a 2 (dois) salarios
minimos nacionais, em observéancia ao disposto no Artigo 198, §9° da Constituicdo Federal,
com a redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 120/2022.

§2°. O valor do vencimento da categoria, previsto no §1° deste artigo, sera reajustado
nas mesmas datas em que houver o reajuste do salario minimo nacional, observado o Artigo
198, 89° da Constituicdo Federal, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n°
120/2022.

83°. O Agente de Combate as Endemias recebera, em razao dos riscos inerentes as
fungbes desempenhadas, adicional de insalubridade de trinta, vinte ou dez por cento sobre o
piso minimo salarial, calculado sobre o vencimento béasico da categoria, segundo a
classificagdo nos graus maximo, médio ou minimo, respectivamente, conforme Laudo Técnico
das Condi¢gbes Ambientais de Trabalho.

84°, A jornada de trabalho exigida para garantia do piso salarial devera ser
integralmente dedicada a acdes e servi¢cos de promogéo da saude e do combate de endemias,
em prol das familias e comunidades assistidas, dentro do territério de atuacdo, segundo
atribuicdes previstas nesta Lei.

Art. 2°. As especificacbes dos empregos publicos criados por esta lei sdo as nela
estabelecidas e também aquelas que constam do Anexo Unico, que a integra, observadas as
determinagdes contidas na Lei Federal n° 11.350/2006 e suas alteragdes.

Art. 3°. O exercicio das atividades de Agente de pombate as Endemias, nos termos
desta Lei, dar-se-a exclusivamente no @mbito do Sistema Unico de Saude - SUS, na execucao
das atividades sob responsabilidade do Municipio.

Art. 4°. Os Agentes de Combate as Endemias sdo considerados profissionais de
saude, com profissdes regulamentadas, para fins do disposto na alinea ‘c’ do inciso XVI, do
caput, do art. 37 da Constituicdo Federal.
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Art. 5°. O Agente de Combate as Endemias tem como atribuicdo o exercicio de
atividades de vigilancia, prevencao e controle de doencas e promogao da saude, desenvolvidas
em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Salde, sob supervisdo do gestor
municipal.

§1°. Sao consideradas atividades tipicas do Agente de Combate as Endemias, em sua
area geografica de atuacao:

| - desenvolvimento de ac¢des educativas e de mobilizagdo da comunidade relativas a
prevencdo e ao controle de doencas e agravos a saude;

Il - realizacdo de acdes de prevencao e controle de doengas e agravos a saude, em
interagdo com o Agente Comunitario de Saude e a equipe de aten¢do basica;

Il - identificacdo de casos suspeitos de doencas e agravos a saude e
encaminhamento, quando indicado, para a unidade de saude de referéncia, assim como
comunicacgao do fato a autoridade sanitaria responsavel;

IV - divulgacéo de informagdes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e
agentes transmissores de doencas e sobre medidas de prevencéo individuais e coletivas;

V - realizacdo de a¢bes de campo para pesquisa entomoldgica, malacologica e coleta
de reservatorios de doencas;

VI - cadastramento e atualizacdo da base de imdveis para planejamento e definicdo
de estratégias de prevencéao e controle de doencas;

VII - execucdo de acdes de prevengdo e controle de doengas, com a utilizagdo de
medidas de controle quimico e bioldgico, manejo ambiental e outras a¢cdes de manejo integrado
de vetores;

VIII - execucdo de acBes de campo em projetos que visem a avaliar novas
metodologias de intervenc¢do para prevencao e controle de doencas;

IX - registro das informacgdes referentes as atividades executadas, de acordo com as
normas do Sistema Unico de Saude;

X - identificacdo e cadastramento de situacdes que interfiram no curso das doengas
ou que tenham importancia epidemiol6gica relacionada principalmente aos fatores ambientais;

Xl - mobilizacdo da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo
ambiental e outras formas de intervencdo no ambiente para o controle de vetores.

§2°, Sdo consideradas atividades dos Agentes de Combate as Endemias, assistida
por profissional de nivel superior e condicionada a estrutura de vigilancia epidemioldgica e
ambiental e de atencgédo basica, a participagéo:

| - no planejamento, execucdo e avaliagdo das ac¢des de vacinagdo animal contra
zoonoses de relevancia para a saude publica normatizadas pelo Ministério da Saude, bem
como na notificacdo e nainvestigagédo de eventos adversos temporalmente associados a essas
vacinacoes;

Il - na coleta de animais e no recebimento, no acondicionamento, na conservacgéao e
no transporte de espécimes ou amostras bioldgicas de animais, para seu encaminhamento aos
laborat6rios responsaveis pela identificacdo ou diagndstico de zoonoses de relevancia para a
saude publica no Municipio;

Il - na necropsia de animais com diagndéstico suspeito de zoonoses de relevancia para
a saude publica, auxiliando na coleta e no encaminhamento de amostras laboratoriais, ou por
meio de outros procedimentos pertinentes;

IV - na investigacao diagnostica laboratorial de zoonoses de relevancia para a saude
publica;

V - na realizacéo do planejamento, desenvolvimento e execucao de acdes de controle
da populacao de animais, com vistas ao combate a propagacao de zoonoses de relevancia
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para a saude publica, em carater excepcional e sob supervisdo da coordenacdo da area de
vigilancia em saude.

83°. O Agente de Combate as Endemias podera participar, mediante treinamento
adequado, da execucdo, da coordenagdo ou da supervisdo das acdes de vigilancia
epidemiol6gica e ambiental.

Art. 6°. O Agente de Combate as Endemias realizar4, em parceria com o Agente
Comunitario de Saude, atividades de forma integrada, desenvolvendo mobilizagdes sociais por
meio da Educacdo Popular em Saude, dentro de sua éarea geografica de atuacao,
especialmente nas seguintes situacoes:

| - na orientagdo da comunidade quanto a ado¢do de medidas simples de manejo
ambiental para o controle de vetores, de medidas de protecao individual e coletiva e de outras
acdes de promocao de saude, para a prevencdo de doencas infecciosas, zoonoses, doencas
de transmisséao vetorial e agravos causados por animais peconhentos;

Il - no planejamento, na programacao e no desenvolvimento de atividades de vigilancia
em saude, de forma articulada com as equipes de saude da familia;

Il - na identificacdo e no encaminhamento, para a unidade de saude de referéncia, de
situagcfes que, relacionadas a fatores ambientais, interfiram no curso de doengas ou tenham
importancia epidemioldgica;

IV - na realizacdo de campanhas ou de mutirdes para o combate a transmissao de
doencas infecciosas e a outros agravos.

Art. 7°. Deverdo ser observadas as ac¢des de seguranca e de saude do trabalhador,
notadamente o uso de equipamentos de protecdo individual e a realizagdo dos exames de
saude ocupacional, na execuc¢édo das atividades dos Agentes de Combate as Endemias.

Art. 8°. O Agente de Combate as Endemias devera preencher, aléem dos demais
previstos no Anexo Unico desta lei, 0s seguintes requisitos para o exercicio da atividade:

| - ter concluido, com aproveitamento, curso de formacao inicial, com carga horéria
minima de quarenta horas;

II - ter concluido o ensino médio.

Il - ter idade minima de 18 anos.

IV - possuir Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), no minimo da Categoria "B";

V - estar em gozo de boa salde fisica e mental.

81°. Quando nao houver candidato inscrito que preencha o requisito previsto no inciso
II, do caput deste artigo, podera ser admitida a contratacdo de candidato com ensino

fundamental, que devera comprovar a conclusédo do ensino médio no prazo maximo de trés
anos.

§2°. Ao ente federativo responsavel pela execugcdo dos programas relacionados as
atividades do Agente de Combate as Endemias compete a definicdo do nimero de iméveis a
serem fiscalizados pelo Agente, observados os parametros estabelecidos pelo Ministério da
Saude e os seguintes:

| - condi¢Bes adequadas de trabalho;

Il - geografia e demografia da regido, com distincdo de zonas urbanas e rurais;

1l - flexibilizag&o do numero de imoveis, de acordo com as condigdes de acessibilidade
local.
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Art. 9°. Os Agentes de Combate as Endemias serdo admitidos na forma do disposto
no 84°, do art. 198 da Constituicdo Federal, por meio de processo seletivo publico de provas
ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade de suas atribuicbes e
requisitos especificos para o exercicio das atividades, que atenda aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, e se submetem ao regime juridico
estabelecido pela Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT.

Art. 10. O Municipio somente poderd rescindir unilateralmente o Contrato de Trabalho
do Agente de Combate as Endemias, de acordo com o regime juridico de trabalho adotado, na
ocorréncia de uma das seguintes hipoteses:

| - pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da Consolidacéo das Leis
do Trabalho - CLT,;

Il - acumulacéo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

lIl - necessidade de reducdo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos
termos da Lei Federal n® 9.801, de 14 de junho de 1999 ou

IV - insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento administrativo no qual se
assegurem, pelo menos, um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que sera
apreciado em trinta dias e o prévio conhecimento dos padrdes minimos exigidos para a
continuidade da relagdo de emprego, obrigatoriamente estabelecidos de acordo com as
peculiaridades das atividades exercidas.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL,
CAPAO BONITO DO SUL, 12 DE SETEMBRO DE 2025.

MARIZETE VARGAS PEREIRA RAUTA,
Prefeita Municipal.

RICARDO WALTRICK NUNES,
Secretario de Administracgéo,
Planejamento e Finangas.
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ANEXO UNICO - PROJETO DE LEI N° 036/2025

EMPREGO PUBLICO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

SINTESE DOS DEVERES: exercer atividades de vigilancia, prevencéo e controle de doencas
e promocéao da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SISTEMA Unico
de Saude, sob a supervisdo do Gestor Municipal.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: fazer visitas domiciliares e entrevistas; fazer inspecdes em
residéncias e comércio em geral para possivel deteccéo de vetores/transmissores de doencas,
tais como: esquistossomose, leishmaniose tegumentar e visceral, maléria, doenca de chagas,
dengue, chikungunya, zika e outras arboviroses; fazer identificacdo e tratamento de focos de
vetores, com manuseio de inseticidas e similares; coletar materiais para exames laboratoriais,
ai incluidas: ovitrampas e LIRAa, exigidas pela Coordenaria Estadual de Saude; promover
acoes educativas, com énfase na promoc¢ao da salde e na prevencao de doencas; repassar a
populacéo informacdes sobre o modo de transmissdo de doencas, periodo de incubacao,
sintomas, diagnostico e medidas de controle, visando desenvolver ac¢bes coletivas de
saneamento e melhoria do meio ambiente; desenvolver a¢des de educacao e vigilancia a saide
com individuos e grupos; realizar campanhas de prevencdo de doencas; participar e fazer
reunides para discussao e avaliacdo dos trabalhos de campo; elaborar e apresentar relatérios;
executar outras tarefas afins, inclusive as atribuicdes definidas nos artigos 5° e 6° desta Lei.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horério: Carga horéaria de 40 horas semanais, podendo haver convocacdes para
regime de plantdo e trabalho em sabados, domingos e feriados;
b) Outras: O exercicio do emprego publico podera determinar trabalho externo, viagens

em condigOes variadas, de acordo com a necessidade do servico.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

a) ter concluido o ensino médio;

b) Idade minima de 18 anos.

C) possuir Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), no minimo, na Categoria "B";

d) haver concluido, com aproveitamento satisfatorio, curso introdutorio de formagéo

inicial e continuada;

RECRUTAMENTO: Processo Seletivo Publico.
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EXPOSICAO DE MOTIVOS - PROJETO DE LEI N° 036/2025

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores:

Encaminhamos a Vossas Exceléncias, para apreciacao e
deliberacéo, o incluso Projeto de Lei, que “CRIA EMPREGOS PUBLICOS DE AGENTE
DE COMBATE AS ENDEMIAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Justifica-se a proposicéo do presente Projeto de Lei tendo em
vista a determinacdo contida no 81°, do art. 2° da Lei Federal n® 11.350/2006, a qual,
ao regulamentar o art. 198 da Constituicdo Federal, determinou ser essencial e
obrigatéria a presenca de Agentes de Combate as Endemias na estrutura de vigilancia
epidemioldgica e ambiental.

Além disso, com as recentes recomendacdes oriundas da 62
Coordenadoria Regional de Saude, a medida se torna imprescindivel, uma vez que o
Agente de Combate as Endemias devera atuar na prevencédo a vetores de doencgas,
inclusive aqueles relacionados ao controle da dengue e demais enfermidades
transmitidas pelo mosquito Aedes aegypti, cujos focos - em outras localidades do
Estado — tém ensejado a emissédo de alertas epidemioldgicos pelo Secretaria Estadual
da Saude, sendo necessérias acdes efetivas de prevencdo para evitar que este mal
atinja também a popula¢édo capao-bonitense.

A contratacdo dos Agentes de Combate as Endemias sob o
regime da Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT) sera realizada mediante Processo
Seletivo Publico, conforme previsto nos 8§ 4° e 5° do art. 198 da Constituicdo Federal,
com regulamentacéo estabelecida pela Lei Federal n°® 11.350/2006.

Essa modalidade de contratacao, aliada a natureza juridica do
emprego publico, revela-se vantajosa para o Municipio. Por um lado, contribui para a
preservacao do equilibrio financeiro do Regime Préprio de Previdéncia Social, ao evitar
0 aumento de sua base contributiva. Por outro, garante aos profissionais contratados o
pleno acesso aos direitos trabalhistas e previdenciarios assegurados pelo Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS), promovendo seguranca juridica e valorizagdo da
forca de trabalho.

Importa destacar, ainda, que a admissdo na forma proposta
esta alinhada as diretrizes do programa federal “Mais Saude com Agente”, instituido
pelo Ministério da Saude, consideradas de carater ndo permanente e voltadas ao
fortalecimento das a¢fes de vigilancia em saude. Enquanto o referido programa estiver
em vigéncia, 0s custos relativos ao pagamento do piso salarial da categoria seréo
integralmente custeados pelo Governo Federal, cabendo ao Municipio apenas a
responsabilidade pelo pagamento de eventuais adicionais legais, como o adicional de
insalubridade, quando devido.
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Em anexo segue demonstrativo do impacto financeiro/
orcamentario, de acordo com a legislacao vigente, que atesta a viabilidade da medida
proposta.

Feitas tais consideracdes, constata-se que o Projeto de Leiora
apresentado contribuird significativamente para o fortalecimento dos programas de
salde preventiva, 0s quais representam politicas publicas essenciais voltadas a
promogdo do bem-estar coletivo. Tais agbes estdo diretamente vinculadas ao
cumprimento dos deveres constitucionais do Estado, especialmente no que se refere a
garantia do direito & saude, previsto no art. 6° e no art. 196 da Constituicdo Federal.

Estas sdo, resumidamente, as justificativas para apresentagao
do presente Projeto de Lei, o qual esperamos que receba a aprovacao dessa Colenda
Casa Legislativa, solicitando sua tramitagdo em regime de urgéncia.

Atenciosamente.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL,
CAPAO BONITO DO SUL, 12 DE SETEMBRO DE 2025.

MARIZETE VARGAS PEREIRA RAUTA,
Prefeita Municipal.
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